馬偕醫學院    學年度
教學優良暨傑出教師推薦及評分表
【每位連署推薦人各評1份，共計繳交8份】
	姓名
	
	系所
	
	職稱
	
	性別
	□男  
□女

	教師年資
	 自  年  月  至   年   月，共  年  月
	前二屆
曾否獲本獎
	□曾，___年度
□否

	專長領域
	

	任教科目
	

	教學理念與設計
	(表格不敷使用可自行增加)



1、 教師個人基本資料
2、 教師教學檔案資料
	※有關評分標準，「八十分為推薦、九十分為非常推薦」，若委員推薦教師之教學表現，請給予八十分以上之評分；若委員非常推薦教師之教學表現，請給予九十分以上之評分。


(1) 網路教學評量：(表格不敷使用可自行增加)
	學年度/學期
	開課系所
	任教課程名稱
	評量得分
(五點量值)

	
	 
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	                                                     平均：_________分

	網路教學評量項目得分總計：_________分(以滿分100分計算)


(2) 創新教材：(由連署推薦人填寫)
	推薦人意見：


創新教材項目得分總計：_________分(以滿分100分計算)
(3) 同儕互評：(由連署推薦人填寫)
	推薦人意見：


同儕互評項目得分總計：_________分(以滿分100分計算)
(4) 其他教學事蹟：請列舉最近一學年內所參與之校內外教學相關研習活動。
	學年度/學期
	活動日期
	研習活動名稱
	主辦單位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	推薦人意見：


其他教學事蹟項目得分總計：_________分(以滿分100分計算)
3、 總分
	
	網路教學評量
	創新教材
	同儕互評
	其他教學事蹟

	所占比率
	25%
	25%
	25%
	25%

	平均分數
	
	
	
	

	總    分
	


4、 教師發展中心查核
	遴選資格審查
	· [bookmark: _GoBack]在本校任教滿一年之專任教師(含專案教師)(年資採計至前一學年度七月三十一日)且達到該職級基本授課時數或達到各該教學單位平均授課時數以上者。
· 教學評量五點量表平均成績3.8以上者。
· 即時完成課程Portal規定之基本項目及教材上網。
· 依「馬偕醫學院教學優良暨傑出教師遴選及獎勵辦法」之規定，非榮獲三次「教學傑出獎」者。


                連署推薦人簽章：                         
                教 務 長 簽 章：                         
